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SELEKSI PENERIMAAI\ PEGAWAI KONTRAK BLU
UIN WALISONGO SEMARANG

TAHUN ANGGARAN 2022

Universitas Islam Negeri (UIN) Walisongo Semarang membuka rekrutmen PEGAWAI KONTRAK
BLU tahun 2022 untuk ditempatkan di lingkungan UIN Walisongo, dengan rhcian sebagai berikut:

l. Kebutuhan Formasi Pegarvai Kontrak

2. Persyaratan
a Warga Negara lndonesia yang bertaqwa kepada Allah SWT, setia dan taat kepada Pancasila,

uuD 1945, Negara Kesatuan Republik lndonesia serta sehat jasmani dan rohani.
b. Berkelakuan baik dan tidak pemah dihukum penjara atau kurungan berdasarkan putusan

Pengadilan yang telah mempunyai kekuatan hukum tetap karena melakukan suatu tindak pidana
kejahatan.

c. Tidak berkedudukan sebagai CPNS/PNS/ anggota TNI/POLRI serta tidak sedang terikat
pe{anjian kontrak kerja dengan instansi swasta manapun.

d. Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik praktis.
e. Memiliki kualifikasi pendidikan sesuai dengan persyaratan Jabatan;
f. Batas usia pelamar serendah-rendahnya 18 (delapan belas) tahun dan setinggi-tingginya 35 (tiga

puluh lima) tahun.

NO NAMAJABATAN KODE
FORMASI

JML
FORMASI

KUALIFIKASI
PENDIDIKAN

LOKASI
PENEMPATAN

I Pengadministrasi Umum ADM 5 Minimal D3

UIN Walisongo
Semarang

Petugas Keamanan (Pria) 3
SLTA/MA/SMA/STIvj/
Sederajat

Petugas Keamanan (Wanita) SCRW 2
SLTAAIA,/SMA/STTW
Sederajat

4 Pramu Kebersihan CS 24
SLTA,/MA/SMA/STIW
Sederajat

5 Teknisi Sipil 3
SMK Teknik
Bangunan/D3 Teknik
SipiUSl Teknik Sipil

6 Teknisi Peralatan Kantor
TP

3
SMK Teknik Elektro/D3
Teknik Elektro/S I
Teknik Elektro

7 Pengemudi DV 4
SLTIi/l\d,lVSlvL/VSTlvIi/
Sederajat

8 Perawat Gigi PG 1 D3 Keperawatan Gigi

PENGT'MUMAN
NOMOR :B-284/Un.10.0/B.ltKP.0l.0ll I 12022

2. SCRP

3.

TS

3. Berkas Lamaran
a- Foto copy ijasah/Surat Tanda Tamat Belajar.
b. Foto copy sertifikat Garda bagi Pelamar Petugas Keamanan
c. Foto copy SIM A bagi Pelamar Pengemudi
d. Foto copy KTP yang masih berlaku.
e. Foto copy Kartu Vaksin yang kedua
f. Surat lamaran dimlis tangan dengan tinta hitam pada kertas folio bergaris diatas materai Rp

10.000,- ditujukan kepada Rektor UIN Walisongo Semarang.
g. Pasfoto berwama terbaru dengan latar belakang berwama merah ukuran 4x6 sebanyak 2 (dua)

lembar.
h. Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) yang masih berlaku (setelah dinyatakan lulus).



i. Surat Keterangan Sehat dari dokter/puskesmaVpoliklinik.
j. Daftar Riwayat Hidup.
k. Berkas lamaran dimasukkan dalam amplop berwama coklat dengan mencantunkan kode formasi

di sebelah kanan atas amplop.

4. TAIIAPAI\I REKRUTMEN
Rekutmen tenaga kontrak BLU dilaksanakan melalui tahapan sebagai berikut:
1) Pendaftaran
2) Seleksi berkas dokumen Larnaran.
3) Tes Wawancara.
4) Penetapan dan pengumuman hasil seleksi.

5. MEKANISME PENDAFTARAN DAI\ PENGIRIMAN BERKAS
l. Pendaftaran dilakukan secara orlrne melalui link httD://uinws.linl/rekrtmet2022
2. Berkas lamaran dikirim kepada Yth: Rektor UIN Walisongo Semarang alamat: Gedung

Rektorat Kampus III UIN Walisongo, JI. Prof. Hamka Ngaliyan Semarang kode pos
50185.

3. Berkas Lamaran diterima oleh panitia melalui jasa post/kurir/antar langsung sesuai dengan
alamat sebagaimana point 2 (dua) selambat-lambatnya pada tanggal 24 lanrnri 2022 pukul
16.00 wIB.

6. JADWAL PELAKSANAAN SELEKSI.
No Kegiatan Tanggal
I Pengumuman & Pendaft aran 19 s.d24 lanuari2022
2 Pengumuman Seleksi Administrasi 26 lanuai2022
3 Test Wawancara 28 Januari dar 3l lanuai 2022
4 Pengumuman Kelulusan akhir 4FebruNi2022
5 Pemberkasan bagi peserta yang dinyatakan lulus 7 s.d 8 Februari 2022

7. L{N-LAIN
l. Semua informasi pengumuman rekrutrnen Pegawai Kontrak akan diunggah melalui

www.walisongo.ac.id
2. Seluruh proses pengadaan Pegawai Kontrak BLU UIN Walisongo Semarang TIDAK

DIPUNGUT BIAYA dan bebas dari korupsi, kolusi dan nepotisme.
3. Seluruh dokumen lamaran yang telah dikirim menjadi milik panitia dan tidak dapat diminta

kembali.
4. Bagi peserta yang diyatakan lulus seleksi wajib membuat surat pernyataan tidak menuntut

unhrk diangkat menjadi ASN.
5. Keputusan Tim Pengadaan Pegawai Kontrak (TPPK) BLU UIN Walisongo Semarang tidak

dapat diganggu gugat.
6. Pelayanan dan informasi terkait pelaksanaan pgfu61ng1 pegawai Kontrak BLU UIN Walisongo

dapat menghubungi panitia pada hari Senin s.d Jum'at pukul 08.00 s.d 16.00 WIB, atau
melalui:

- call centre (024)7604554

- email: kepegawaian@walisongo.ac.id

Semarang, 19 Janrnri 2022
a.n. Rektor

Biro AUPK,

I

Tembusan :

- Rektor UIN Walisongo Semarang (Sebagai laporan)

nvono


