
PENILAIAN UJI KOMPETENSI 
PORTOFOLIO



qUji kompetensi masa peralihan masih dari kementerian
qUji kompetensi bisa di Kemenag melalui wawancara dan presentasi
qNilai kelulusan Uji Portofolio > 70 baik Lektor Kepala maupun Guru Besar
qAspek-aspek uji kompetensi:

UJI KOMPETENSI PORTOFOLIO



JENIS 
KOMPETENSI

INDIKATOR SUB INDIKATOR BUKTI FISIK

KOMPETENSI 
PEDAGOGI

Pemenuhan Kinerja 
BKD

Kesesuaian mata kuliah yang diampu Data LKD

Pemenuhan
Kewajiban Khusus
BKD

Kewajiban mengajar di D3/S1
Kewajiban menulis buku

KOMPETENSI 
KEPRIBADIAN

Integritas Personal Tidak perna melanggar hukum atau norma Profiling
Rekam jejakBerakhlak mulia dan menjadi teladan

Menjunjung kode etik dosen
Integritas Akademik Plagiat Artikel syarat khusus; 

Dokumen uji kemiripan; 
Dokumen hasil cek teks
yang dibangkitkan dari
Artificial Intelligence (AI)

Fabrikasi
Falsifikasi
Pengajuan Jamak

Kepengarangan tidak sah
Konflik Kepentingan

KOMPETENSI SOSIAL 
(SOSIO-KULTURAL)

Moderasi Beragama Komitmen kebangsaan Profiling

Rekam jejak
Anti kekerasan
Sikap toleransi
Penerimaan terhadap tradisi lokal

Interaksi Sosial Kolaborasi Penelitian Data LKD; Data Sinta
Kemitraan Nasional/ Internasional
Organisasi Profesi Data LKD

KOMPETENSI 
PROFESIONAL

KOMPETENSI 
MANAJERIAL

Ketua Hibah Penelitian Dokumen salah satu syarat
tambahanKetua Panitia Seminar

Ketua Organisasi Profesi
Ketua Tim Penulis Buku Ajar
Ketua Tim Inventor

KOMPETENSI 
TEKNIS

Pengetahuan: Kesesuaian Bidang Ilmu Artikel syarat khusus
Pengetahuan: Kualitas Jurnal
Keterampilan Mengajar/ Presentasi Artikel prosiding; Data LKD 
Sikap Kerja: Komitmen, Disiplin, Motivasi, Tanggung
Jawab, Inisiatif, Kreativitas, Tanggung Jawab, 
Konsistensi, Rasa Bangga

Data LKD

ASPEK-ASPEK 
PADA UJI 
KOMPETENSI 
PORTOFOLIO


























